
Как компания Kamelya Collection Exclusive Hotels, мы верим, в то, что во всех сферах нашей 
деятельности мы действуем с учетом социальной ответственности, что является 

показателем ценности, которую мы придаем людям.

Мы осознаем, что выполнение наших обязательств перед обществом и окружающей средой 
возможно с сознательными, образованными и чуткими сотрудниками, и в этом 

направлении, мы поддерживаем и обучаем наших сотрудников.

Трудовой возраст наших сотрудников, соответствует законодательству, и мы не используем 
детский труд. Мы выбираем наших сотрудников в первую очередь из местного региона. 
Мы предоставляем нашим сотрудникам равные условия, принимаем необходимые меры 

для их здоровья и безопасности, предоставляем возможности для их обучения.

Наши сотрудники имеют свободу мысли и убеждений, и мы никого не дискриминируем по 
признаку языка, религии, расы, пола, социального класса или возраста.

Мы участвуем в социальных проектах, в целях повышения осведомленности общества по 
вопросам, которые улучшат качество жизни не только нас самих, но и окружающего нас 

общества.

Мы вкладываем время, энергию и финансовые ресурсы на социальные проекты с 
осознанием волонтерства. 

Мы осознаем, что образование имеет большое значение для повышения качества жизни 
людей, и в этом направлении мы вносим материальный и моральный вклад в образование 

нашей молодежи.

Мы производим свою деятельность и обучаем наших сотрудников с повышенной 
осведомленностью в области загрязнения окружающей среды, защиты и улучшения 

природы.Вместе со всеми нашими сотрудниками мы внедряем и поддерживаем 
положительные экологические решения и экологически безопасные методы, которые 

минимизируют воздействие нашей деятельности на окружающую среду.

Действуя с акцентом на удовлетворение потребностей гостей, мы подходим к нашим гостям 
в рамках уважения, равенства и вежливости.

Мы производим свою деятельность, в соответствии со всеми законами, требуемыми нашей 
деятельностью.
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